FORMATO EURQPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARCO GIULIANI
Indirizzo Via Beethoven, 49 GROSSETO
Telefono 392/9449031
Fax 0564/420154
E-mail superpresi@gmail.com

Nazionalita italiana

Data di nascita 07/06/1962

ESPERIENZA LAVORATIVA

* dal 1998 Operatore territoriale della Delegazione Provinciale del CESVOT (Centro Servizi al
Yolontariato della Toscana)

« Nome ¢ indirizzo del datore di CESVOT (Centro Servizi al Volontariato della Toscana) via de' Martelli 8 - 50129 Firenze - Tel
lavaro 055-271731 - Fax 055-214720

+ Tipo di azienda o settore Centro Servizi
* Tipo di impiego Dipendenle lempo indeterminato
* Principall mansioni e responsabilita Direzione sede provinciale
« dal 2004 al 2010 Direttore dell'Agenzia Formativa ARCI accreditata al Sistema Formativo

della Regione Toscana e certificata ISO 9001:2000

+ Nome & indirizzo del datore di ARCI Comitato Provinciale Grosseto via Ravel 15/17 - 58100 Grosseto tel 0564/417751 fax
lavoro 0564/417754

* Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa
* Tipo di impiego Direttore
* Principali mansioni e responsabilita Direzione, gestione risorse, coordinamenta e supervisione altivita formativa e progettazione
+ 2005 Docente nel corso di formazione professionale ‘Operatrice della comunicazione sociale”
finanziato dalla Provincia di Grosseto Regione Toscana FSE
* Nome e indirizzo del datore di Ass. Cinema tealro Lux, p zza Santa Caterina 6 - Pisa tel 050/830943
lavoro
» Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa
* Tipo di impiego Docente
* Principall mansioni e responsabilita Docenza
* dal 1993 al 1995 socio dipendente della Soc. Coop. SCASA di Arezzo. con funzioni di respansabile commerciale

della provincia d: Grosseto

* Nome e indinzzo del datore di Soc Coop. SCASA
lavaro
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+ Dal 1993 al 2010
+ Dal 2004al 2008

+ Dal 2001
» Dal 2000 al 2004
+ Dal 1993

+Dal 1993 al 2003
+ Dal 1988 al 2000
» Dal 1985 al 1995
* Dal 1985 al 1990

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella ciassificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipe diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Presidente del Comitato Provinciale prima di ARCINOVA e poi di ARCI Nuova Associazione.
Componente della Direzione Regionale & del Consiglio Nazionale di ARCI Nuova Associaziona
Progettista e co- responsabile dei progetti ‘Fucri dal tunnel” e “Agenzia di cittadinanza” per i
contrasto alla poverta estrema

Fondatore e Presidente del circolo culturale “Khorakhane'

Componente della Segreteria Provinciale DS

Attivita di coordinamento cbiettori di coscienza e volontari del Servizio Civile Nazionale, in
qualita di OLP, delle unita assegnate al Comitalo Provinciale ARCI.Dal 2011 componente
Commissione Selezionatrice dei volontari dei progetto di SCN del circolo “Khorakhane
Coordinatore del Comitato di solidarieta con i popoli della ex Jugoslavia

Segrelario Provinciale della Federazione Giovanile Comunista ltaliana

Esperienze nel movimento ambientalista. tra i fondatori del Circolo Legambiente di Grosseto
Responsabile del Coordinamento genitori e studenti contro le tossicodipendenze

Maturita classica conseguita nel 1881
Liceo Ginnasio “Carducci-Ricasoli” di Grosseto

Maturita classica

1981-1990
Universita degli Studi di Firenze - Corso di Laurea in Lettere e Filosofia (interrotto al 1 2°esame)

ITALIANA

INGLESE
bucno
buono
elementare

Notevoli capacita relazionali acquisite nel corso della lunga esperienza politica, associativa e
istituzionale. Capacita di lavoro di squadra acquisita nella direzione di significative esperienze
associative che necessitano della collaborazione attiva di tutti i componenti. Facilita di rapporto
in ambiente multiculturale acquisita atiraverso numerose esperienze di volontariata nelio
specifico settore. Particolare attitudine al settore della comunicazione.

Consolidata esperienza nella direzione e nel coordinamento di persone e di soggetti associativi,
con responsabilita amministrativo-finanziarie.
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